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FUNDAŢIA 
AGAPEDIA ROMANIA

Fundaţia AGAPEDIA România a fost înfi inţată în anul 1995 

cu misiunea de a îmbunătăţi calitatea vieţii copiilor şi 

familiilor afl ate în difi cultate, de a contribui la dezvoltarea 

sistemului de protecţie a copilului şi de a crea servicii 

sociale şi medicale efi ciente. 

Fundaţia AGAPEDIA România are 19 ani de experienţă 

în dezvoltarea de servicii sociale, incluzând servicii de 

prevenire a separării copilului de familia sa, precum şi de 

protecţie specială a copilului lipsit temporar de ocrotirea 

părintească şi servicii de asistenţă socio-medicală pentru 

persoanele marginalizate social.

Având încă de la început o vocaţie internaţională, Fundaţia 

Agapedia România face parte din reţeaua internaţională 

AGAPEDIA alături de: Fundaţia Agapedia Jürgen Klinsmann 

Germania, Fundaţia Agapedia Bulgaria şi Fundaţia 

Agapedia din Republica Moldova. 

Întreaga activitate a Fundaţiei 

Agapedia este bazată pe respectarea 

drepturilor fundamentale ale omului, 

pe colaborarea directă cu organizaţiile 

şi instituţiile implicate în domenii de 

asistenţă similare şi complementare 

şi pe implementarea standardelor 

europene de calitate pentru serviciile 

sociale.
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OBIECTIVUL GENERAL: 

Proiectul are ca obiectiv general crearea unui sistem 

sustenabil de creştere a ocupării persoanelor ocupate în 

agricultura de subzistenţă, a persoanelor afl ate în căutarea 

unui loc de muncă şi a şomerilor din mediul rural din 

Judeţul Braşov, prin extinderea reţelei de promotori ai 

dezvoltarii rurale (de la 15 promotori în prezent la 25 

promotori la fi nalul proiectului şi de la 3 comune în 

prezent la 8 comune la fi nalul proiectului), prin oferirea de 

asistenţă ocupaţională pentru 380 de persoane din mediul 

rural, din care 200 persoane implicate în agricultura de 

subzistenţă, 135 de persoane afl ate 

în căutarea unui loc de muncă şi 

45 de şomeri - din care 15 şomeri 

tineri şi 30 şomeri de lungă durată. 

Ca urmare a asistenţei oferite 

în cadrul proiectului, 54 dintre 

benefi ciari vor obţine un loc de 

muncă în domenii nonagricole. 

Perioada de implementare este 

04 aprilie 2014-03 octombrie 2015.

OBIECTIVELE 
PROIECTULUI
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OBIECTIVELE SPECIFICE:

O1: Dezvoltarea reţelei de promotori de dezvoltare 

rurală coordonate de Fundaţia Agapedia 

România prin includerea a încă 10 persoane din 

mediul rural (câte 2 promotori din 5 comune ale 

Judeţului Braşov). 

O2: Îmbunătăţirea calităţii resurselor umane din 

mediul rural din Judeţul Braşov şi creşterea 

ocupabilităţii acestora prin:

• includerea în programe de asistenţă pentru 

ocupare a 380 de persoane din mediul rural 

- 200 persoane implicate în agricultură de 

subzistentă, 

-  135 de persoane afl ate în căutarea unui loc de 

muncă şi 

-  45 de şomeri – (15 şomeri tineri şi 30 şomeri de 

lungă durată).
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• includerea în programe integrate de ocupare 

a 300 de persoane care vor benefi cia de:

- informare şi consiliere ocupaţională; 

- mediere şi plasare pe piaţa muncii; 

- pregătire pentru interviu de angajare; 

- informare şi consiliere pe teme de prevenire 

a practicilor discriminatorii la locul de 

muncă; 

- informare pentru un stil de viaţă sănătos; 

- prevenirea comportamentelor cu grad mare 

de risc asupra sănătăţii care pot diminua 

considerabil capacitatea de muncă;  

- informaţii şi asistenţă personalizată în 

funcţie de nevoile fi ecarui benefi ciar. 

• 250 dintre participanţii la programul integrat 

de ocupare vor fi  înscrişi la cursuri de califi care 

în meseriile: 

- cameristă, 

- lucrător în comerţ, 

- lucrător în alimentaţie.

Cel puţin 231 de participanţi la cursurile de califi care vor 

reuşi să fi nalizeze una dintre cele 11 serii de curs ce vor fi  

organizate în 5 comune din Judeţul Braşov. 

Ca urmare a asistenţei oferite, 54 dintre benefi ciari vor 

obţine un loc de muncă până la fi nalizarea proiectului. 
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O3:  Îmbunătăţirea atitudinii persoanelor neocupate 

din mediul rural faţă de califi care şi integrarea 

pe piaţa muncii, înţelegerea oportunităţilor 

mobilităţii ocupaţionale şi geografi ce, 

conştientizarea riscurilor muncii la negru şi 

ale muncii ocazionale, promovarea unui stil de 

viaţă sănătos prin campanie de informare cu 

prezenţă săptămânală a echipei în comunităţile 

rurale.
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După implementarea OBIECTIVULUI 1, la nivelul 

Judeţului Braşov, va exista o reţea de  promotori ai 

dezvoltării rurale, funcţionala şi extinsă de la 15 promotori 

din 3 comune la 25 de promotori din 8 comune. Aceste 25 

de persoane selectate din rândul 

benefi ciarilor eligibili pentru 

proiectele aferente DMI5.2, 

colaborează cu reprezentanţi 

ai autorităţilor locale şi ai 

organizaţiilor neguvernamentale 

pentru mobilizarea populaţiei 

rurale din Judeţul Braşov în 

vederea participării la activităţile 

ce au ca scop creşterea participării 

populaţiei din mediul rural pe 

piaţa muncii. 

Astfel, la fi nalul proiectului vor fi  reprezentate în reţeaua de 

promotori ai dezvoltarii rurale 8 din cele 48 de comune din 

Judeţul Braşov. 

După implementarea OBIECTIVULUI 2, un număr de 380 

de persoane din mediul rural din Judeţul Braşov vor avea 

şanse mai bune de ocupare, incluzând:

• 200 persoane implicate în agricultura de 

subzistenţă, 

REZULTATE 
ANTICIPATE
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• 135 de persoane afl ate în căutarea unui loc de 

muncă şi 

• 45 de şomeri – (15 şomeri tineri şi 30 şomeri de 

lungă durată). 

Din numărul total de 380 de benefi ciari (persoane înscrise 

în grup ţintă) minim 300 de persoane vor benefi cia de 

programe integrate de ocupare conform art. 57 din Legea 

76/2002. 

• 250 dintre participanţii la programul integrat de 

ocupare vor fi  înscrişi la cursuri de califi care în 

meseriile de cameristă, lucrător în comerţ sau 

lucrător în alimentaţie ca urmare a activităţii de 

consiliere şi mediere ocupaţională, 

• cel puţin 231 de participanţi la cursurile de 

califi care  vor reuşi să fi nalizeze una dintre cele 11 

serii de curs ce vor fi  organizate în 5 comune din 

Judeţul Braşov,  

• 54 dintre benefi ciari vor obţine un loc de muncă 

până la fi nalizarea proiectului. 

Respectând principiul egalităţii 

de şanse, Fundaţia Agapedia 

România se va asigura ca minim 

80% dintre benefi ciarii proiectului 

vor fi  femei. Procentajul de 80% 

de reprezentare a femeilor în 

grupul ţintă se aplică tuturor 

indicatorilor: număr de promotori 

de dezvoltare rurală, număr de 

participanţi la program integrat 

de ocupare, număr de participanţi 
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la cursuri de califi care, număr de participanţi la cursuri 

certifi caţi, număr de persoane care obţin loc de muncă. 

După implementarea OBIECTIVULUI 3, vom avea în cele 

5 comune cel puţin 380 de persoane mai bine informate în 

ceea ce priveşte:

•  piaţa muncii, oportunităţile de califi care şi ocupare; 

•  profi lele ocupaţionale adecvate contextului 

economic din Judeţul Braşov;

•  efectele negative ale muncii la negru şi ale muncii 

“cu ziua”; 

•  efectele negative ale unui stil de viaţă care 

presupune riscuri asupra sănătăţii; 

•  modalităţi de prevenire a acestor riscuri, cu accent 

pe sănătatea populaţiei feminine din mediul rural.





Fundaţia Agapedia România
 în parteneriat cu

Asociaţia Community Aid Network

Titlul proiectului: RurAbility – proiect integrat de creştere a ratei de ocu-

pare a persoanelor ocupate în agricultura de subzistență,

 persoanelor afl ate în căutarea unui loc de muncă şi şomerilor din mediul 

rural din Județul Braşov

Proiect cofi nanţat din Fondul Social European 

prin POSDRU 2007 – 2013 “Investeşte în Oameni!

Axa prioritară nr. 5 „Promovarea măsurilor active de ocupare”

DMI 5.2 „Promovarea sustenabilităţii pe termen lung a zonelor rurale 

în ceea ce priveşte dezvoltarea resurselor umane 

şi ocuparea forţei de muncă”

Editor: Fudaţia Agapedia România

Braşov, Str. Bisericii Române nr 48, info@agapedia.ro

Data publicării: Iulie 2014

„Conţinutul acestui material nu reprezintă în mod obligatoriu poziţia 

ofi cială a Uniunii Europene sau a Guvernului României”
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